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 معايير المجلس الوطني *عتماد برامج أعداد المعلم

NCTAE 

2023-2022 

  معارف المرشحين ومھاراتھم واتجاھاتھم المعرفية: المعيار ا0ول
رفھم يزود المرشحون للعمل كتدريسيين في الكلية بما يلزمھم 0ثبات تمكنھم وحسن توظيفھم لمعا

واتجاھاتھم المھنية في دعم كافة الطلبة بمختلف احتياجاتھم واصولھم , التخصصية والمھنية ومھاراتھم

  .العرقية ودياناتھم ومستوياتھم ا0جتماعية وا0قتصادية ومناطقھم الجغرافية

 التعليمية في ويتم اجراء التقييمات للتاكد من استيفاء المرشحين للمعاييرالمعتمدة من قبل الكلية والسلطة

  .الجامعة

   المحتوى المعرفي بمادة التخصص لدى المرشحين لمزاولة التدريس1.1

 
 
 

 

 المحتوى المعرفي المھني لدى المرشحين لمزاولة مھنة التدريس 1.2
 

 



 

 

 

 المعرفة المھنية والتربوية ومھارات المرشحين لممارسة مھنة التدريس 1.3
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 رسة التدريس لتعليم الطلبةفھم المرشحين لمما 1.4



 

 
 

 

 

 

مثل أمناء المكتبات (معارف ومھارات المرشحين للممارسة المھن التربوية ا0خرى 1.5
 )وأخصائيو القراءة

 

 

 



 

  المام المرشحين بممارسة المھن التربوية ا0خرى بتعلم الطلبة1.6

  

 
 

 

 التوجھات المھنية لدى جميع المرشحين 1.7
 

 



 
 

 

 

   نظام التقييم وتقويم الكلية: انيالمعيار الث

وأداء المرشحين , حول مدى تأھل المتقدمين للتقييم يقوم بجمع وتحليل البيانات " تمتلك الكلية نظاما   

 .وحول عمليات تحسين وتقويم الكلية *داء المرشحين وللكلية وبرامجھا ,والخريجين

 نظام التقييم2.1
 



 
 

  قويمجمع البيانات وتحليلھا والت 2.2



 
 

  استخدام البيانات لتحليل البرنامج2.3

  



  

  

  

  

  الخبرات الميدانية والممارسات العيادية: المعيار الثالث
يفيد التأھيل العلمي للط]ب  تقدم المؤسسة خبرات ميدانية تقوم بتصميمھا وتنفيذھا با0شتراك مع المدارس بما

وينمي مھاراتھم المعرفية والمھنية وبما يطور من مھاراتھم وقدراتھم وخبراتھم في التدريس ويرفع من  والمعلمين

  .اتجاھاتھم نحو المھنة



 

 تعاون الكلية مع المدارس الشريكة3.1
 

 

 

 تصميم تنفيذ وتقويم الخبرات الميدانية والممارسات العيادية 3.2
 

 

 

 



 

 

 

 

ارات والمعارف والتوجھات المھنية لمساعدة الطلبة نمو المرشحين وتمكنھم من المھ3.3
 على التعلم

 

 



  

  التنوع: المعيار الرابع
 

تساعدھم على , تصمم الوحدة وتنفذ وتقوم البرامج الدراسية والخبرات التعليمية لعم]ئھا

 .طلب المعرفة والمھارات وتكوين ا0تجاھات الموجبة بما يساعدھم في التعليم المھني

 

 

 م وتنفيذ وتقييم المنھج والخبراتتصمي 4.1
 

 

 
 



 

 

 

 

 خبرات العمل مع أعضاء متنوعين 4.2
 

 

 



 

 

 

 

 خبرات العمل مع مرشحين متنوعين4.3
 

 

 

 



 

 

 

 

 خبرات العمل مع طلبة متنوعين4.4
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

مستوى تأھل أعضاء أسرة الكلية ونموھم :المعيار الخامس
  المھني

 

 
تجعلھم ذوو قدوة للممارسات المھنية والديھم العلم والخبرة , مؤھ]ت علمية كافيةيتمتع أعضاء الھيئة التدريسية ب

والتعاون بين الزم]ء بروح , الكافيين لمجال التدريس وقادرين على تقويم انفسھم وتقويم ط]بھم بفاعلية كافية 

شكل نظامي مستمر وتسير وتقوم الوحدة بتقويم الھيئة التدريسية ب, الزمالة في تخصصاتھم والتخصصات ا0خرى

 .لديھم فرص النمو المھني

 

 

 أعضاء ھيئة التدريس المؤھلون 5.1
 

 

 



 

 

 

 تمثيل أفضل الممارسات المھنية في التدريس 5.2
 

 

 

 



 

 

 

 تمثيل أفضل الممارسات المھنية في العمل العلمي 5.3
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  خدماتتمثيل أفضل الممارسات المھنية في تقديم ال5.4

  



 
 

 

 

 تقويم الكلية لeداء المھني *عضاء الھيئة التدريسية5.5
 

 

 

 

 

 

 تيسير الكلية للنمو المھني5.6
 



  

 
 

 

حوكمة الكلية لمواردھا: المعيار السادس  
 

 

 

وقيادة تربوية تتمتع بالسلطة الفعالة وميزانية جيدة وعدد من العمال , للكلية نظام اداري مستقر

ھي]ت  وا0مكانيات والموارد ومصادر تكنولوجيا المعلومات بما يساعد في الوفاء وا0داريين والتس

بمتطلبات المعايير القومية  ومعايير الو0ية والمعايير المھنية وترتبط المعايير ا0ربعة السابقة بوحدة 

  .الموضوع وا0عتماد والفحص

  قيادة الكلية وسلطاتھا6.1

  



  

 

  ميزانية الكلية6.2



  
  املون الع6.3

   تمثيل أفضل الممارسات المھنية في العمل العلمي5.3

  

 



 

  تسھي)ت الكلية6.4

  
 

 موارد الكلية بما في ذلك التكنولوجيا6.5
 

 



 

 


